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PROTOCOLO DE COOPERACAO
ENTRE O
GRUPO ENSINUS
EO
MUNICIPIO DE OEIRAS

Primeiro Qutorgante:

Grupo Ensinus, que aqui outorga através da ENSINUS I - Empreendimentos Educativos,
S.A, pessoa coletiva nUmero 500257884, com sede na Estrada de Benfica, 1500-108 Lisboa,
representada pelos seus Administradores, com poderes para o Ato, o Senhor Professor Doutor
Manuel de Almeida Damasio e a Senhora Dr.2 Teresa do Rosdrio Damasio, doravante
designado por Primeiro Outorgante ou Grupo ENSINUS;

Segundo Outorgante:

Municipio de Oeiras, com o numero de identificacdo fiscal 500745943, com sede no Largo
Marqués de Pombal, 2780-501 Oeiras, representado no ato pelo Sr. Vereador com o Pelouro
dos Recursos Humanos, Dr. Armando Cardoso Soares, doravante designado por Segundo

Outorgante ou MO,

Considerando que:

1. O GRUPO ENSINUS € composto por um conjunto de organizagbes empresariais,
inteiramente dedicadas a Educacdo e ao Ensino de todos os niveis e graus, desde a
Educacdo Pré-escolar ao Ensino Superior, incluindo o Ensino e a Formacgao Profissional, a
consultoria e a investigagdo aplicada, com 50 ancs de atividade.

2. A missdo do GRUPO ENSINUS é contribuir para a elevagdo e melhoria dos niveis de
qualificacdo escolar e profissional das criangas, jovens e adultos, através do
desenvolvimento de iniciativas e projetos de educagdo, investigagdo, formagao e
consultoria que constituam uma referéncia de credibilidade, inovag¢édo e sustentabilidade
ao nivel social, ambiental e econdmico,

3. O GRUPO ENSINUS desenvoive iniciativas e parcerias, que permitem alargar e
elevar a qualidade da oferta, tendo sempre as pessoas e o seu desenvolvimento no centro
da sua atividade.

4, O Grupo ENSINUS é composto por um conjunto de organizagdes empresariais,
inteiramente dedicadas & Educacdo e ao Ensino de todos os niveis e graus, desde a Educagdo
Pré-Escolar ao Ensino Superior, incluindo o Ensino e a Formagdo Profissional, a consultoria e
a investigacdo aplicada, com 50 anos de atividade, de que sdo parte integrante: Colégio de
Alfragide, Externato Alvares Cabral (EAC), Externato Marqués de Pombal (EMP), Escola de
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Comércio de Lisboa (ECL), Escola de Comércio do Porto (ECP), INETE - Instituto de Educagao
Técnica (INETE), Escola Profissional de Estudos Técnicos (EPET), Escola Profissional Almirante
Reis (EPAR) e Instituto Superior de Gestado (ISG)

5. O Municipio de Oelras promove a qualidade de vida dos cidaddos do seu municipio,
gerindo de forma sustentdvel os recursos do territério e praticando um servigo publico de
qualidade;

6. O Municipio de Oeiras apoia a formagéo e o desenvolvimento escolar e académico dos
seus trabalhadores e respetivas familias;

7. O Municipio de Oeiras aposta na valorizagiio profissional dos seus trabalhadores,

respetivos conjuges e filhos e, ainda, dos seus municipes.

As partes celebram, livremente e de boa-fé, o presente Protocolo de Cooperagéo Institucional,

que se rege nos termos das Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
(Objeto)
O presente Protocolo tem como objetivo geral o desenvolvimento de uma parceria entre o
Grupo ENSINUS e o MO, no dmbito dos objetivos das respetivas organizagoes.

CLAUSULA SEGUNDA
(Execugdo da Colaboragdo)

1, No sentido de concretizar a colaboracdo, o0 MO e ¢ Grupo ENSINUS reconhecem o
interesse e a oportunidade de partilharem o seu conhecimento e recursos assim como a
promocao de iniciativas conjuntas, através de:

a) Desenvolvimento de programas de ensino e formagdo, em estreita ligagdo com o

corpo docente e discente do Grupo ENSINUS;

b) Promogdo de eventos cientificos e tecnolégicos, nomeadamente, palestras,

workshops, seminarios, conferéncias e congressos;

¢) Disponibilizacdo gratuita de instalacdes (salvaguardando sempre as respetivas

atividades), com calenddrio previamente definido, e

d) Outras a¢des de interesse comum.

CLAUSULA SEGUNDA
(Concessdo de Beneficio)
1. O Grupo ENSINUS concede, a partir do ano letivo 2023/2024, aos trabalhadores do MO,
aos seus cbnjuges, ou quem viva em situagdo analoga, e aos seus filhos uma reducdo de 15%

do valor da propina anual ou dos documentos de apoio aos atos curriculares complementares,
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conforme a tipologia de ensino aplicavel, com excegdo da oferta formativa do Instituto
Superior de Gestdo e ndo acumulavel com o beneficio do nitmero seguinte.

2. O Grupo ENSINUS concedera, anualmente, a partir do ano letivo 2023/2024, um
desconto de 25% nos valores da propina anual nos Externatos Alvares Cabral e Marqués de

Pombal, a 10 alunos trabalhadores do Municipio de Oeiras, indicados pelo Municipio de Oeiras.

CLAUSULA TERCEIRA
(Condicdes do beneficio por parte do Grupo ENSINUS)
O desconto previsto no numero 2 da clausula segunda, para alunos trabalhadores do Municipio
de Oeiras & aplicado nos seguintes termos:

a) quanto a propina, ndo tendo aplicacdo a quaisquer outros pagamentos que os alunos
devem efetuar, designadamente, inscri¢do no curso, matriculas anuais, exames em
segunda época, revisGes de provas e certificados;

b) para acederem ao referido desconto, os alunos trabalhadores do Municipio de Qeiras
devem, anualmente, fazer prova da sua elegibilidade através de declaragdo emitida
pelo Municipio de QOeiras a qual deve ser entregue nos Servigos de Administragao
Escolar do estabelecimento de ensino, no momento da inscrigdo e matricula no
respetivo curso (até 7 dias apds a data da inscrigdo);

¢) 0s casos nao previstos no presente numero serdo resolvidos, subsidiariamente, de
acordo com o Regulamentc Internc e/ou de Acdo Social em vigor no respetivo
estabelecimento de Ensino;

d) o beneficio concedido aos destinatarios do presente protocolo é automaticamente
excluido em caso de fruicdo de beneficio concedido por outra entidade publica ou
privada com quem ¢ Grupo Ensinus ou ¢ estabelecimento de ensino possua parceria
de reducdo de propinas ou de documentos de apoio a atos curriculares
complementares.

2. O desconto previsto no nimero 2 da cldusula segunda, s6 é aplicavel a alunos, que
previamente, cumpram todos os requisitos de elegibilidade para a respetiva oferta formativa
e que apresentem declaracdo do Municipio de Oeiras que ateste a sua elegibilidade para
beneficiar do desconto.

3. O desconto previsto no numero 1 da cldusula segunda, para trabalhadores (cénjuges e
filhos) do MO é aplicado nos seguintes termos:

a) quanto a propina, ndo tendo aplicacdo a quaisquer outros pagamentos que os alunos
devem efetuar, designadamente, inscricdo no curso, matriculas anuais, exames em
segunda época, revisées de provas e certificados;

b) caso esteja em causa oferta formativa profissional: quanto aos emolumentos devidos
pelos documentos de apoio acs atos curriculares complementares, conforme tabela de
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emolumentos em vigor no respetivo ano letivo, ndo tendo aplicagdo a quaisquer outros
pagamentos que os alunos devem efetuar;

c) para acederem ao referido desconto, os alunos devem, anualmente, fazer prova da
sua elegibilidade através de declaragdo emitida pelo Municipio de Qeiras a qual deve
ser entregue nos Servigos de Administracdo Escolar do estabelecimento de ensino, no
momento da inscricio e matricula no respetivo curso (até 7 dias apdés a data da
inscrigdo);

d) os casos ndo previstos no presente numero serdo resolvidos, subsidiariamente, de
acordo com o Regulamento Interno e/ou de A¢do Social em vigor no respetivo
estabelecimento de Ensino;

e) o beneficio concedido aos destinatarios do presente protocolo € automaticamente
excluido em caso de fruicdo de beneficio concedido por outra entidade publica ou
privada com quem o Grupo Ensinus ou o estabelecimento de ensino possua parceria
de reducdo de propinas ou de documentos de apoio a atos curriculares

complementares.

CLAUSULA QUARTA

(Confidencialidade)
1. Os outorgantes nio poderdo utilizar ou revelar a terceiros toda e qualquer informagao
confidencial a que tenham tido ou venham a ter acesso, relativamente a outra durante a
execucdo do presente Protocolo.
2. Os outorgantes sdo responsdveis pela confidencialidade e utilizagdo de informagéo
confidencial por parte dos respetivos colaboradores a que, a qualquer titulo, venham a
recorrer.
3. Os outorgantes declaram que conhecem e cumprem todas as obrigacdes decorrentes

da legislacdo relativa a protegao de dados pessoais em vigor,

CLAUSULA QUINTA
(Davidas e Omissdes)
1. Quaisquer davidas ou omissdes deste Protocolo serdo resolvidas por acordo entre as
partes.
2. O presente acordo de cooperagdo exprime fielmente a vontade dos Outorgantes, pelo
que vai ser por eles assinado de forma esclarecida e de boa-fé.
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CLAUSULA SEXTA
(Duragdo e Vigéncia)
1. O presente Protocolo entrara em vigor na data da sua assinatura e tem a duracdo de
dois anos letivos, renovavel por iguais periodos, caso nenhuma das partes o denuncie, o que
deverd fazer com a antecedéncia minima de trinta dias.
2. O texto do presente Protocolo podera ser modificado ou atualizado, através de
negociactes diretas de que resulte um acordo entre as partes, sempre reduzido a escrito e

anexado a este documento base.

Feito em duplicado e assinado em Lisboa, aos 13 de setembro de 2023

ENSINUS I - Empreendimentos MUNICiPIO DE OEIRAS
Educativos, S.A.
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Professor Doutor Manuel de Almeida Vereador Armando Cardoso Soares

Damasio

Dr.2 Teresa do Rosario Damasio



